


Im Kampf gegen den Krebs stand das Jahr 2010
schweizweit im Zeichen des Jubildums unserer Dachor-
ganisation: 100 Jahre Krebsliga Schweiz. In einer ein-
fachen Vereinigung haben vor 100 Jahren interessierte
Mediziner und Forscher den organisierten Kampf gegen
den Krebs aufgenommen. Heute prasentiert sich die
Krebsliga Schweiz als moderne und hoch-professionelle
Non-Profit-Organisation mit einem Netz von 20 kanto-
nalen Ligen. Als Bernische Krebsliga nahmen wir an
verschiedenen nationalen Veranstaltungen teil - ich er-
innere dabei an den Sternenmarsch durch die Schweiz
mit der grossen Kundgebung von Politik und Behorden
auf dem Bundesplatz und dem abendlichen Konzert
bekannter Popmusiker der Schweiz. Als Gastgeberin
durfte die Bernische Krebsliga fiir die Benefizveranstal-
tung in Bern Massimo Rocchi und das St. Galler Kam-
merorchester empfangen. In einer sehr gelungenen,
kabarettistischen Auffiilhrung von Prokofjew’s Marchen
«Peter und der Wolf» filhrte uns Massimo Rocchi durch
den Abend mit dem Motto: «Beherrscht man die Angst,
hat man mehr Freude am Leben».

Mag dieses Motto auch unsere Arbeit gegen den Krebs
begleiten. Weltweit verzeichnen wir eine Zunahme der
Krebserkrankungen.

In der Schweiz sind es jedes Jahr 35 000 Menschen,
die in der Bewaltigung dieser Erkrankung Hilfe bendti-
gen. Jeder dritte Mensch erkrankt wahrend seines Le-
bens irgendwann an einer bosartigen Krankheit und je-
der vierte stirbt daran. Nur Dank eines grossen
Aufwandes in Forschung, Medizin, Dienstleistung und
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Pravention gelang es, die Sterblichkeit der Krebser-
krankungen in den letzten Jahren konstant zu halten.
Mehr Menschen lberleben heute den Krebs.

Das Jahr 2010 war eines der besten Spendenjahre
tiberhaupt in der Geschichte der Bernischen Krebsliga.
Ein grosses Dankeschon an Sie alle, liebe Spende-
rinnen und Spender. Nur mit dieser Unterstiitzung ist
es moglich, unsere vielfdltigen Aufgaben tagtdglich zu
bewdltigen.

Ein wichtiges Standbein im Kampf gegen den Krebs ist
die Pravention. Die Bernische Krebsliga wird sich kiinf-
tig auch darin starker engagieren, denken wir an das
Mammographie-Screening oder die Unterstlitzung im
Aufbau eines Krebsregisters.

«Trotzdem lebenswert», eine neue DVD der Berni-
schen Krebsliga. Unserem Geschéftsfiihrer Martin Nobs
gelang es, 10 Betroffene und Angehorige zu motivie-
ren, in Kurzfilmen Uber ihr Leiden, ihre Hoffnung, ihre
Angst und auch deren Bewadltigung zu berichten - ein
sehr gelungenes und eindriickliches Werk.

Es ist mir ganz wichtig, dem gesamten Team der Ce-
schaftsstelle und dem ehrenamtlich wirkenden Vor-
stand flr ihren taglichen Einsatz herzlich zu danken.
Ebenso grosses Dankeschon gebiihrt Ihnen, liebe Mit-
glieder, Génner und Freunde der Bernischen Krebsliga.
Nur mit lhrem, auch finanziellen Engagement kdnnen
wir den Kampf gegen den Krebs weiterfiihren.

Dr. med. Stefan M. Birrer
Prasident BKL

Amtsjahre
Dr. med. Stefan Birrer 2
Annekathi Bischoff Wilhelm, MPH 9
Christoph Wyttenbach, Notar 7
Prof. Dr. med. Markus Borner 3
Markus H&chler, lic. phil. hist. 2
Dr. med. Therese Hofer 2
Prof. Dr. med. Thomas Krause 5
Prof. Dr. med. George Thalmann 5

Gemdss Statuten werden die Vorstandsmitglieder fiir
drei Jahre gewahlt. Die Wiederwahl ist zweimal zu-
lassig. Der Prasident wird ebenfalls fiir drei Jahre
gewahlt. Unabhangig der fir die tbrigen Vorstands-
mitglieder geltenden Amtszeitbeschrankung kann

er einmal wiedergewahlt werden.

Der Vorstand der BKL ist seit 2009 nach dem Res-
sortprinzip organisiert. Im Jahre 2010 galten folgende
Zustandigkeiten:

Dr. med. Stefan Birrer
Annekéathi Bischoff Wilhelm, MPH
Christoph Wyttenbach, Notar

Dr. med. Therese Hofer

Prof. Dr. med. Markus Borner

Markus Hachler, lic. phil hist.
Prof. Dr. med. Thomas Krause

Prof. Dr. med. George Thalmann

Martin Nobs, lic. phil, Psychologe FSP/
dipl. NPO Manager

Regula Gautschi, Beratung, Kontaktperson Biel,
Seeland, Berner Jura

Margaritha Glanzmann, Beratung, Kontaktperson Bern

Barbara Michel, Beratung, Kontaktperson Emmental,
Oberaargau und Berner Oberland

Kathrin Sommer, Beratung, Kontaktperson Bern

Jacqueline Fischer Pulfer, Assistenz

Janine Mettauer, Assistenz

Tobias Reichel (Okt. - Dez. 2010, Aushilfe Beratung)



e fiir Krebsbetroffene, Angehdrige,
Fachpersonal und Interessierte
(Beratung, Unterstiitzung und In-
formation) Dienstleistungsange-
bote bereitzustellen. Diese Ange-

bote sind grosstenteils kostenlos.

® die Krebsforschung im Kanton
Bern zu fordern und zu unter-
stutzen.

® die Bevolkerung fiir die Pra-
vention von Krebserkrankungen
zu sensibilisieren.

Die Finanzierung erfolgt neben

einem kleinen Beitrag der offent-

lichen Hand durch Mitgliederbei-

trage, Spenden, Legate und einer

Beteiligung an den Erfolgen der

Spendenaufrufe der Krebsliga

Schweiz.

Als finanziell und politisch auto-
nome Organisation ist die
Bernische Krebsliga in B,
einem Umfeld tatig, das s
einer intensiven inter-
disziplindren und in-
terinstitutionellen
Zusammenarbeit
bedarf.

So pflegt die
Bernische
Krebsliga
gute Kon-
takte zu
allen
Spitélern,
aber 3
auch zu
vielen
Haus-
und
Fachérzt-
Innen im
Kanton
Bern. Ohne
die enge Zu-
sammenarbeit
mit den kommu-
nalen Soziadiens-
ten sowie mit einer
Vielzahl an nichtstaatli-

&

g2

chen Organisationen, die sich um
die sozialen, medizinischen und
psychischen Bediirfnisse von Krebs-
kranken kiimmern, konnte eine
einzelne Institution den anstehen-
den Problemen nicht gerecht
werden.

Zudem arbeitet die Bernische
Krebsliga in verschiedener Hinsicht
eng mit der Krebsliga Schweiz so-
wie mit anderen kantonalen Krebs-
ligen zusammen. Diese Zusammen-
arbeit betrifft die gegenseitige
Unterstlitzung bei der Durchfiihrung
von Informations- und Praventions-
kampagnen in gleicher Weise,

wie die Partizipation an diversen
Spendenaktivitaten.

Die Beratungsdienstleistungen der
Bernischen Krebsliga wurden im
Jahr 2010 sehr gut und weiterhin
mit steigender Tendenz in Anspruch
genommen: Die Mitarbeiterinnen der
Geschéftsstelle haben

im Jahr 2010 4300 Kurzberatungen
durchgefiihrt und haben dabei,
meist am Telefon, Fragen rund um
Krebs beantwortet. Bei personlichen
Beratungsgesprachen zu psychoso-
zialen Fragen konnten in Bern, Biel,
Burgdorf, Moutier, St. Imier und
Thun rund 378 Personen individuell
begleitet werden. Grundsatzlich

sind die Beratungen komplexer und
aufwandiger geworden - dies zeigt
sich deutlich an den stetig zuneh-
menden Beratungsstunden pro
Klientin. Mit dem Beratungsangebot
«Aufsuchende Familienbegleitung
konnten 2010 6 Familien begleitet
werden. Insgesamt konnten im
Jahre 2010 207 Personen/Familien
finanziell unterstiitzt werden -

dies mit einer Summe von lber
CHF 467°000- Im Oktober 2010
haben wir als Bernische Krebsliga
wiederum einen Spendenbrief im
Kanton Bern versandt.

Die enorme Resonanz und Cross-
ziigigkeit hat auch dieses Jahr
insgesamt CHF 130°000- an Spen-
den eingebracht, die direkt in die
Unterstiitzung unserer Klientlnnen
geflossen sind.

Unser Angebot «Sichtbar anders»
(Kopftuchberatung) wurde von 212
Personen in Anspruch genommen.

Der Bernischen Krebsliga war es
auch im Jahr 2010 ein grosses An-
liegen, Information kompetent und
kundenfreundlich weiterzugeben.
Sowohl die umfangreiche Bibliothek,
als auch die Homepage werden
von Krebskranken, Angehdrigen und
Interessierten regelmassig und auf-
merksam genutzt. Die Bibliothek
wurde laufend erweitert und den
aktuellen Anforderungen angepasst.
Ein neues Bibliotheksprogramm

hat hohere Bedienerfreundlichkeit

und bessere Ubersicht geschaffen.
Wiederum auf ausgesprochen gros-
ses Interesse stiessen 2010 die
Informationsbroschiiren rund um
Krebs, die bei der Bernischen
Krebsliga bestellt wurden. Die Ber-
nische Krebsliga hat 2010 fiir

CHF 84’000~ Broschiiren an Betrof-
fene, Angehorige, Fachpersonen
und Interessierte abgegeben.

Bei diversen Veranstaltungen wie
z.B. Benefizanlassen, Kursen,
Seminaren, Vortragen, Schulungen,
Tagungen konnten rund 700 Per-
sonen im Namen der Bernischen
Krebsliga begriisst und informiert/
begleitet werden. Ebenfalls konnten
wir sehr viele Leute erreichen im
Rahmen der 100 Jahr-Feierlich-
keiten der Krebsliga Schweiz - un-
ser Informationsstand auf dem
Bundesplatz am 28. Mai 2010 wur-
de sehr rege besucht und in An-
spruch genommen.

Die nationalen Praventionskampag-
nen (Darmkrebs, Sonnenschutz,
Brustkrebs) zusammen mit der
Krebsliga Schweiz waren auch im
Jahr 2010 erfolgreich und wurden
von vielen Bernerinnen und Ber-
nern wahrgenommen.

Im Berner Jura wurde weiterhin das
Pilotprojekt BEJUNE (Mammogra-
phie-Screening-Programm) durch
die Ubernahme des Selbstbehaltes
der untersuchten Frauen unter-
stlitzt. Dies mit einem Betrag von
insgesamt CHF 28'000--.

Seit September 2010 arbeitet die
Bernische Krebsliga, vertreten durch
Kathrin Sommer (Projektkoordina-
tion) und Martin Nobs (Projektlei-
tung), an der Erarbeitung eines
Konzeptes zur Einfiihrung eines
Mammographie-Screening-Pro-
grammes im Kanton Bern mit. In
intensiver Zusammenarbeit mit
Kliniken, privaten Radiologen und
der Gesundheits- und Fiirsorge-
direktion des Kantons Bern soll
diese Projekteingabe im Februar
2011 erfolgen. Die Bernische
Krebsliga hat hier ab September
2010 40 Stellenprozente aus eige-
nen Mitteln eingesetzt.

Zusammen mit zehn von Krebs be-
troffenen oder mit-betroffenen Men-
schen konnten wir im Jahre 2010
eine DVD produzieren zum Thema
«Trotzdem lebenswert». All diese
Menschen erzdhlen darin in einer

beriihrenden Geschichte, warum ihr
Leben - trotz Krebs - lebenswert
ist. Die Produktion dieser DVD wur-
de moglich, weil die Finanzen vom
Projektfonds der Krebsliga Schweiz
zur Verfligung gestellt wurden.

Die DVD wird gratis abgegeben und
stosst seit ihrer Lancierung auf
grosses Interesse.

In den Raumlichkeiten der Berni-
schen Krebsliga an der Marktgasse
55 in Bern trafen sich im Jahre
2010 regelmaBig 8 Selbsthilfegrup-
pen. Weiter bestehen drei durch
unsere Mitarbeiterlnnen geleitete
Cesprachsgruppen zu den Themen
«Brustkrebs», «Stoma» und «An-
gehorige». Unter www.bernische-
krebsliga.ch finden Sie weitere In-
formationen zu unseren Cruppen.
Die Selbsthilfegruppen sind selbst-
standig organisiert und haben

bei Bedarf auf die fachliche Unter-
stitzung der Mitarbeiterinnen der
Bernischen Krebsliga zuriickgegrif-
fen (Beratung, geleitete Gespréchs-
runden, Fachvortrage in den Grup-
pen, Vermittlung Interessierter usw.).
Seit 2010 fiihren wir einmal im
Monat einen Mittagstisch fiir ar-
beitstdtige, von Krebs betroffene
Menschen. Diese Mittagsstunden
werden von unseren Mitarbeite-
rinnen begleitet.

Die Unterstiitzung von lokalen
Krebsforschungsprojekten ist ein
grosses Anliegen der Bernischen
Krebsliga. Auch im Jahre 2010
wurden im Raum Bern diverse
Forschungsprojekte mit rund
CHF 575°000-- unterstiitzt.

Anlasslich der Mitgliederversamm-
lung 2010 verlieh die Bernische
Krebsliga das Bernische Krebssti-
pendium 2010. Das Stipendium
wird jedes Jahr an Bewerberlnnen
vergeben, die an akademischen
Lehrgangen im onkologischen Be-
reich teilnehmen. 2010 wurden zwei
Stipendien an folgende Personen
vergeben:
® Frau MSc Cornelia Eva Rebholz
erhielt ein Stipendium in der
Hohe von CHF 29'814.- zur

Finanzierung ihres sechsmona-
tigen Forschungspraktikums in
der Gruppe von Prof. Mike
Hawkins, Center of Childhood
Cancer Survivor Studies, Departe-
ment School of Health and
Population Sciences, Universitat
Birmingham, UK.

e Herr Dr. med. Giovanni Luca
Carboni erhielt ein Stipendium in
der Hohe von CHF 35°000.- zur
Teilfinanzierung seines geplanten
klinischen Fellowships am Nova
Scotia Cancer Center in Halifax,
Canada.

Im Bereich Sozialberatung hat es
2010 keine grundsatzlichen perso-
nellen Veranderungen gegeben. Um
die in der Beratung frei gewor-
denen Stellenprozente (Investition
in Mammographie-Screening-Projekt)
abzudecken, wurde temporar eine
Aushilfe angestellt (Oktober-Dezem-
ber 2010, 40%).

Insgesamt verfligte die Geschafts-
stelle im Jahre 2010 iber 480 fixe
Stellenprozente und zusétzlich 40%
fir 3 Monate.

Die Betriebsrechnung schliesst
mit einem Ergebnis von minus
CHF 368569.30 ab.

Per Ende 2010 zahlte die Berni-
sche Krebsliga 4375 Mitglieder
(davon 1987 lebenslédngliche Mit-
glieder).

Auch im Jahre 2011 werden wir
uns natirlich dafiir einsetzen, dass
moglichst viele krebsbetroffene
Menschen und ihre Angehorigen
von unseren Dienstleistungen profi-
tieren konnen; sei es mit unserem
reichhaltigen Veranstaltungspro-
gramm 2011, mit einer person-
lichen Beratung oder bei einer Fa-
milienberatung im Heim der Familie.
Herzlichen Dank fiir IHRE Unter-
stiitzung in der Vergangenheit und
in Zukunft!
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Martin Nobs, Geschéftsfiihrer



Betriebsrechnung 2010 Revisionsbericht Bilanz 2010

Betriebsrechnung Bilanz
(in CHF) (in CHF) (in CHF) 31.12.2009
Ertrag
Spenden, Erbschaften, Legate, Personalaufwand Aktiven
Mitgliederbeitrige Léhne Flussige Mittel 292 492.60
Spenden aus KLS Sozialversicherungen Forderungen 29 301.18
Beitréige ffentliche Hand (BSV) Sonstiger Personalaufwand Aktive Rechnungs-
Beitrage privatwirtschaftliche Betriebe Administrativer Aufwand abgrenzungen 697 963.08
Beitrdge anderer Krebsligen
Dienstleistungsertrag Zwischenergebnis 1 Total Umlauf-
Warenertrag Kurserfolg Finanzanlagen vermogen 1019 756.86
Total Betriebsertrag Zinsen, Dividenden Finanzanlagen Finanzanlagen 4595707.64
Zinsen fiir Liquiditit, Darlehen Sachanlagen 352200
Verwaltungsaufwand Finanzanlagen
Projektaufwand Finanzergebnis Total Anlage-
vermogen 4599 229.64
Sachaufwand Zwischenergebnis 2
Beitrdge an KL-Projekte Entnahme aus Familienfonds Total Aktiven 5618 986.50
Beitrage an Dritte Zuweisung an Familienfonds
Fundraisingaufwand aus anderen KL
Dienstleistungsaufwand Erlésfondsergebnis Passiven
Warenaufwand Verbindlichkeiten 41513.25
Raumaufwand Jahresergebnis 1 Forschungsgesuche 353 000.00
Aufwand fiir Mobilien Ausserordentlicher Ertrag Passive Rechnungs-
Aufwand fiir EDV abgrenzungen 3112195
Transportaufwand Ausserordentlicher Erfolg
Aufwand fiir Zahlungsverkehr, Zuweisung an Organisationskapital Kurzfristiges
Versand (Bildung Wertschwankungsreserve) Fremdkapital 425 635.20
Verwaltungsaufwand, Literatur Zuweisung an Organisationskapital
Gebtihren (Anpassung Wertschwankungs- Total
Personalaufwand reserve) Fremdkapital 425 635.20
Lohne Entnahme aus Organisationskapital Familienfonds 13580779
Sozialversicherungen
Sonstiger Personalaufwand Veranderung Organisationskapital Total
Direkter Projektaufwand Fondskapital 135 807.79
o ) Jahresergebnis 2 Erarbeitetes
Administrativer Aufwand freies Kapital 4490 04351
Wertschwankungs-
Sachaufwand Reserven 567 500.00
Beitrdge an KL-Projekte
Beitrdge an Dritte Total
Fundraisingaufwand aus anderen KL Organisations-
Dienstleistungsaufwand kapital 5057 543.51
Warenaufwand
Raumaufwand Total Passiven 5618 986.50

Aufwand fiir Mobilien

Aufwand fur EDV

Transportaufwand

Sachversicherungen

Aufwand fir Zahlungsverkehr,
Versand

Verwaltungsaufwand, Literatur,
Gebtihren

Abschreibungen

Die detaillierte Betriebsrechnung/Bilanz 2010

(inkl. Anhang) ist auf der Geschéftsstelle einsehbar.




